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Ενστάσεις γίνονται δεκτές έως την 

   Μαρούσι, 27/7/2017
   

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ  
 

Σε συνέχεια του Πρακτικού της αρμόδιας Επιτροπής αξιολόγησης, ανακοινώνονται τα 
αποτελέσματα στο πλαίσιο της αριθ. πρωτ. ΕΛ/5175/19-6-2017 Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος για τη σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου μερικής 
απασχόλησης για τις ανάγκες του Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών «Σύγχρονες 
Μέθοδοι Σχεδιασμού και Ανάλυσης Μηχανολογικών Κατασκευών». 
 

Τρίτη, 1/8/2017, και ώρα 15:00, εγγράφως και 
αιτιολογημένες, μέσω αποστολής τους με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο στη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: eidlog2@aspete.gr ή στο fax:2102835647. 
 
Στο πλαίσιο της αξιολόγησης των κατατεθεισών στο πλαίσιο της Πρόσκλησης προτάσεων: 
 

Η αρμόδια Επιτροπή προχώρησε στην αποσφράγιση και την μονογράφηση κατά φύλλο των 
περιεχομένων των φακέλων και των είκοσι τριών (23) υποψηφιοτήτων.  
 

Στη συνέχεια η αρμόδια Επιτροπή έλεγξε το περιεχόμενο των υποψηφιοτήτων προκειμένου 
να διαπιστώσει τον βαθμό στον οποίο ανταποκρίνονται στις απαιτήσεις και τους όρους της 
σχετικής Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 
 

Κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών σύμφωνα με την Διακήρυξη της Πρόσκλησης 
Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος διαπιστώθηκε ότι πρέπει να αποκλεισθεί η ακόλουθη 
υποψηφιότητα: 
• Ποντικοπούλου Μάρθα

 

Κατόπιν προχώρησε στην αξιολόγηση των υποψηφίων οι οποίοι πληρούν όλα τα 
απαιτούμενα, σύμφωνα με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, Προσόντα/Κριτήρια 
Επιλογής, συντάσσοντας τον παρακάτω αξιολογικό πίνακα κατάταξης για τη ΘΕΣΗ: «ΓΙΑ 
ΜΙΑ (1) ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
«ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ»», που αποτελεί και τον Πίνακα Αξιολογικής Κατάταξης των υποψηφίων: 
 
 

, καθότι δεν πληροί τα απαιτούμενα, σύμφωνα με την 
Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, Προσόντα/Κριτήρια Επιλογής, καθότι δεν 
υπέβαλε σχετικά παραστατικά για «Αποδεδειγμένη γνώση χειρισμού Η/Υ, Windows, 
λογισμικού Office (Word, Excel, Powerpoint, Access)». Κατόπιν τούτου η Επιτροπή 
ομοφώνως αποφασίζει τον αποκλεισμό της συγκεκριμένης υποψηφιότητας καθότι δεν 
πληροί τα απαιτούμενα, σύμφωνα με την Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, 
Προσόντα/Κριτήρια Επιλογής. 
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ΘΕΣΗ ΓΙΑ: ΜΙΑ (1) ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΜΕΡΙΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ «ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗΣ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ». 

 

Κατ. 

ΑΞΙΟΛΟΓΙΚΗ ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ: 
 

ΟΝΟΜΑ ΑΡ. ΠΡΩΤ 

ΠΤΥΧΙΟ 

ΓΝΩΣΕΙΣ 
Η/Υ 

ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑ- 

ΑΓΓΛΙΚΑ 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 
CAD-
CAM 
CAE 

ΣΥΝΟΛΟΝ 

(βαθμός ΚΕΣ ΣΠΟΥΔΕΣ ΣΕ ΥΠΟΣΤ. (ΜΟΝΑΔΕΣ) 

Πτυχίου   ΠΡΟΓΡΑΜ. 

 x 1)       

1 Χριστολουκάς 
Δημήτριος 

ΕΛ/6553/29-
6-2017 

8,14x1 
=8.14 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  

10 (NAI)  10 (NAI)  
10 68,14 

2 Γρηγορίου 
Βασιλική-Γεωργία 

ΕΛ/6677/29-
6-2017 

8,63x1 
=8.63 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  

10 (NAI)  10   58,63 

3 Ρεντίφης 
Γεράσιμος 

ΕΛ/5775/26-
6-2017 

8,19x1 
=8.19 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  

10 (NAI)  10   58,19 

4 Θεοδωροπούλου 
Θωμαιτσα 

ΕΛ/7360/4-7-
2017 6,9x1 =6.9 (NAI)  

10 (NAI)  20 (NAI)  
10 (NAI)  10   56,9 

5 Ζαρκογιάννη 
Αναστασία 

ΕΛ/7412/4-7-
2017 

6,85x1 
=6.85 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  

10 (NAI)  10   56,85 

6 Τριανταφύλλου 
Αντώνιος 

ΕΛ/6073/27-
6-2017 

6,41x1 
=6.41 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  

10 (NAI)  10   56,41 

7 Παπασπύρου 
Κωνσταντίνος 

ΕΛ/6128/27-
6-2017 
ΕΛ/6548/28-
6-2017 

5,64x1 
=5.64 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI) 10 (NAI)  10   55,64 

8 Τσιγαρίδα 
Ελευθερία 

ΕΛ/6678/29-
6-2017 7,5x1 =7.5* (NAI)  

10 (NAI)  20 (NAI)  5 (NAI)  10   52,50 

9 Ζαγκλής Γεώργιος ΕΛ/6447/28-
6-2017 

6,83x1 
=6.83 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  5 (NAI)  10   51,83 

10 Κανουπάκη 
Μαρία 

ΕΛ/7405/4-7-
2017 6,3x1 =6.3 (NAI)  

10 (NAI)  20 (NAI)  5 (NAI)  10   51,30 

11 Αναστασιάδου 
Βασιλική-Ειρήνη 

ΕΛ/7414/4-7-
2017 

7,88x1 
=7.88 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI) 10       47,88 

12 Μπέρτσιου Μαρία 
Μαργαρίτα 

ΕΛ/7365/4-7-
2017 

7,47x1 
=7.47 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI) 10     47,47 

13 Τσιάνα Μαρίνα ΕΛ/7408/4-7-
2017 

7,13x1 
=7.13 

(NAI)  
10 (NAI)  20 (NAI)  5     42,13 

14 Βίντου Αουρέλια ΕΛ/7402/4-7-
2017 7,5x1 =7.5* (NAI)  

10 (NAI)  20       37,50 

15 Ευθυμοπούλου 
Μαρία 

ΕΛ/6777/30-
6-2017 

5,98x1 
=5.98 

(NAI)  
10   (NAI)  7 (NAI)  10   32,98 

16 Ζησοπούλου 
Αγαθή 

ΕΛ/7406/4-7-
2017 

6,51x1 
=6.51 

(NAI)  
10   (NAI)  5 (NAI)  10   31,51 

17 Καραλή 
Σπυριδούλα 

ΕΛ/5688/23-
6-2017 

8,31x1 
=8.31 

(NAI)  
10   (NAI) 10     28,31 

18 Καούρη Θεοδώρα ΕΛ/6031/27-
6-2017 7,5x1 =7.5* (NAI)  

10   (NAI) 10     27,50 

19 Μούρλα Γεωργία ΕΛ/7363/4-7-
2017 7,5x1 =7.5* (NAI)  

10   (NAI) 10     27,50 

20 Παπακώστα 
Δέσποινα 

ΕΛ/6316/27-
6-2017 
ΕΛ/7376/4-7-
2017 

7,38x1 
=7.38 

(NAI)  
10   (NAI) 10     27,38 

21 Μπεκιάρης 
Ιωάννης 

ΕΛ/7362/4-7-
2017 

7,24x1 
=7.24 

(NAI)  
10     (NAI)  10   27,24 

22 Καβαδέλλα 
Αθηνά-Ελευθερία 

ΕΛ/6029/27-
6-2017 

7,72x1 
=7.72 

(NAI)  
10   (NAI)  5     22,72 

*Βαθμός πτυχίου με χαρακτηρισμό «Λίαν Καλώς» μετατρέπεται σε αριθμητικό «7.5» 
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ΤΕΛΙΚΗ  ΕΙΣΗΓΗΣΗ: 
 

Με βάση τον παραπάνω πίνακα αξιολογικής κατάταξης των υποψηφίων, η Επιτροπή 
ομόφωνα προτείνει, σύμφωνα με τους όρους της Πρόσκλησης  ΕΛ/5175 της 19-6-2017, 
για τη ΘΕΣΗ ΓΙΑ: ΜΙΑ (1) ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΜΕΡΙΚΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΓΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ «ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ ΜΕΘΟΔΟΙ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΝΑΛΥΣΗΣ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ», τον κ. Χριστολουκά Δημήτριο, με σύνολο 
μονάδων 68.14, επειδή έχει όλα τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα σύμφωνα με την 
Προκήρυξη, υπερτερεί έναντι των συνυποψηφίων του γ ια όλ ους τους ανωτέρω 
αναφερθέντες λόγους.  
 
 


