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  Μαρούσι,  
                                                   Αριθμ. πρωτ.:  
 

ΤΜΗΜΑ: Οικονομικών Υποθέσεων                     

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: Ε. ΣτοΪλίδου, Σ. Γιαννακά                  
ΤΗΛ.: 210 – 2896777, 210 - 2896754       

FAX:  210 – 2821095                   
e – mail: sgiannaka@aspete.gr 

                                          
   

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η  

Θέμα: Ανακοίνωση σε σχέση με την διακήρυξη με αριθμ. πρωτ. 11440_2023/26-06-2023 
Ηλεκτρονικού Δημόσιου Ανοικτού Διαγωνισμού με συστημικό αριθμό  197236 για την 
ανάδειξη αναδόχου παροχής υπηρεσιών φύλαξης  των εγκαταστάσεων της ΑΣΠΑΙΤΕ στο 

Μαρούσι για ένα (1) έτος, ενδεικτικού συνολικού προϋπολογισμού εκατόν ογδόντα 
τεσσάρων χιλιάδων επτακοσίων εξήντα ευρώ  (184.760,00€)  συμπεριλαμβανομένου 

ΦΠΑ. 
 
Σε απάντηση των ερωτημάτων σχετικά με την ανωτέρω αναφερθείσα διακήρυξη 

διευκρινίζουμε τα εξής:  
 
 

Ερώτημα 1) 
Ενημερώστε μας σας παρακαλούμε για το ποια θα είναι τα έξοδα δημοσιεύσεων της 

διακήρυξης . 
 
Τα έξοδα των δημοσιεύσεων ανέρχονται στο ποσό των 297,60 ευρώ. 

 
Ερώτημα 2) 

Για το εργατικό κόστος πρέπει να είναι σταθερό καθ’ όλη την διάρκεια της σύμβασης το 
προσωπικό ή μπορούν να γίνονται αντικαταστάσεις κάθε τέλος του έτους; 
 

Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές  
των εργαζομένων και το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών, θα υπολογιστούν βάσει των 
διατάξεων της εργατικής νομοθεσίας που ισχύουν κατά την ημερομηνία υποβολής της 

προσφοράς. Το εργατικό κόστος είναι σταθερό καθ’ όλη τη διάρκεια της σύμβασης και δεν 
αναπροσαρμόζεται, με την επιφύλαξη της μεταβολής του εργατικού κόστους ως συνέπεια 

αναπροσαρμογής του κατώτατου μισθού και του κατώτατου ημερομισθίου.  Το προσωπικό 
φύλαξης που θα διατεθεί στην ΑΣΠΑΙΤΕ θα πρέπει να έχει κατά βάση μόνιμη σύνθεση, 
προκειμένου να αναγνωρίζεται από το προσωπικό του ιδρύματος.   Μπορούν να γίνονται 

αντικαταστάσεις κατόπιν αιτήματος της Αναθέτουσας Αρχής όταν ο εργαζόμενος στο 
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συνεργείο δεν ανταποκρίνεται στις υποχρεώσεις του ή όταν υφίσταται ανάγκη λόγω πχ 
παραίτησης υπαλλήλου.   

 
Ερώτημα 3) 

Ποιες θα είναι οι ασφαλιστικές εισφορές που θα ισχύουν καθ’ όλη την διάρκεια της 
σύμβασης ;  
Για τον υπολογισμό του εργατικού κόστους, θα υπολογιστούν ασφαλιστικές εισφορές οι 

οποίες ισχύουν κατά την ημερομηνία υποβολής της προσφοράς.  
 
Ερώτημα 4) 

Η παρακράτηση φόρου 8% πρέπει να υπολογιστεί, συμπεριληφθεί και συνυπολογιστεί στην 
τελική προσφερόμενη οικονομική προσφορά ή απλά να αναφερθεί χωρίς να υπολογιστεί 

στην οικονομική προσφορά;  

Σύμφωνα με το άρθρο 2.4.4 -Περιεχόμενα Φακέλου «Οικονομική Προσφορά» / Τρόπος 
σύνταξης και υποβολής οικονομικών προσφορών 

«….Στην προσφορά τους πρέπει να υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους 
παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, του εργολαβικού τους κέρδους και των 
νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων καθώς και την παρακράτηση φόρου 8%.....» 

Επομένως, ΝΑΙ. 

 

Η παρούσα ανακοίνωση θα αναρτηθεί στη διαδικτυακή πύλη του Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ.: 
http://www.promitheus.gov.gr, στον διαδικτυακό τόπο της ΑΣΠΑΙΤΕ., www.aspete.gr και 
στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ».  

Κατά τα λοιπά η διαδικασία θα διεξαχθεί σύμφωνα με τους όρους της αριθμ. 
11440_2023/26-06-2023 σχετικής διακήρυξης με ΑΔΑΜ: 23PROC012956693 και 

ΑΔΑ:ΨΑ2Κ46Ψ8ΧΙ-ΥΨΑ ( περίληψη διακήρυξης). 

  

          

                                                               Ο Πρόεδρος της ΔΕ της ΑΣΠΑΙΤΕ    
         
 
 

                          Καθηγ. Γεώργιος Ε. Χατζαράκης 
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