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ΕΔΡΑ: ΑΜΑΡΟΥΣΙΟ (ΣΤΑΘΜΟΣ «ΕΙΡΗΝΗ» ΗΣΑΠ)      
ΤΑΧ.Δ/ΝΣΗ: ΗΡΑΚΛΕΙΟ ΑΤΤΙΚΗΣ Τ.Κ. 141 21  
 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΕΥΝΑΣ     
 

Τηλέφωνο: 210 2896760  Αριθμ. Πρωτ.: ΕΛ/2451 
Fax: 210 2835647  Ημερομηνία: 1/8/2014 

e-mail: eidlog@aspete.gr    

 
ΠΕΡΙ ΛΗΨΗ ΠΡΟ ΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩ ΣΗΣ ΕΝΔΙ ΑΦΕΡΟ ΝΤΟΣ  

 
Ο Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας της Ανώτατης Σχολής Παιδαγωγικής και 
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.) προτίθεται να συνάψει συμβάσεις έργου για τις 
ανάγκες του Προγράμματος «Ετήσιο Πρόγραμμα Παιδαγωγικής Κατάρτισης (Ε.Π.ΠΑΙ.Κ.) και 
Πρόγραμμα Ειδίκευσης στην Συμβουλευτική και τον Προσανατολισμό (Π.Ε.ΣΥ.Π.) για το 
ακαδημαϊκό έτος 2014-15» και καλεί τους ενδιαφερόμενους να υποβάλουν πρόταση για την 
υποστήριξη του ανωτέρω Προγράμματος, ως εξής: 
 

ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΔΡΑΣΗ ΕΠΠΑΙΚ – ΠΕΣΥΠ 
 
1. Ένας (1) τεχνικός δικτύων (ΚΩΔ. 11) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 

 
2. Ένας (1) τεχνικός δικτύων (ΚΩΔ. 12) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16. 
Αμοιβή: 13.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
3. Ένα (1) άτομο για την υποστήριξη της βιβλιοθήκης ΕΠΠΑΙΚ - ΠΕΣΥΠ (ΚΩΔ. 13) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
4. Ένας (1) Συνεργάτης επί εποπτικών διαδικασιών Ε.Π.ΠΑΙ.Κ./Π.Ε.ΣΥ.Π. Αθήνας και 
Παραρτημάτων (ΚΩΔ. 14) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.12.2014 
Αμοιβή: 6.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
5. Ένας (1) Συνεργάτης επί ελεγκτικών διαδικασιών Ε.Π.ΠΑΙ.Κ./Π.Ε.ΣΥ.Π. Αθήνας και 
Παραρτημάτων (ΚΩΔ. 15) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 6.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
6. Ένας (1) Νομικός Σύμβουλος ΕΠΠΑΙΚ - ΠΕΣΥΠ Αθήνας και Παραρτημάτων (ΚΩΔ. 16) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
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7.Ένας (1) Νομικός Σύμβουλος ΕΠΠΑΙΚ - ΠΕΣΥΠ Αθήνας και Παραρτημάτων (ΚΩΔ. 17) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 8.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
8. Δύο (2) άτομα ελεγκτικού μηχανισμού ΕΠΠΑΙΚ - ΠΕΣΥΠ Αθήνας και Παραρτημάτων 
(ΚΩΔ. 18) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ ανά άτομο 
 
9. Ένα (1) άτομο Τεχνικός Σύμβουλος ΕΠΠΑΙΚ - ΠΕΣΥΠ Αθήνας και Παραρτημάτων 
(ΚΩΔ. 19) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 

 
ΕΠΠΑΙΚ ΑΘΗΝΑΣ 

 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 21) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 12.500,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
2. Ένα (1) άτομο για διοικητική-οικονομική υποστήριξη (ΚΩΔ. 22) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 3.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
3. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 23) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
4. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 24) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 5.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
5. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 25) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 31) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
2. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή –διοικητική υποστήριξη (ΚΩΔ. 32) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
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3. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 33) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΑΤΡΑΣ 
 

1.Δύο (2) άτομα για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 41) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ ανά άτομο 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΒΟΛΟΥ 
 

1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 51) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 6.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
2. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή–διοικητική υποστήριξη (ΚΩΔ. 52) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
3. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 53) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΚΡΗΤΗΣ 
 

1. Δύο (2) άτομα για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 61) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ ανά άτομο 

 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΣΑΠΩΝ 

 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 71) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 
 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 81) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΚΟΖΑΝΗΣ 
 

1. Τέσσερα (4) άτομα για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 91) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ ανά άτομο 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ 
 
1. Τέσσερα (4) άτομα για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 101) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ ανά άτομο. 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΔΟΥ 
 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 111) 
 Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
2. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 112) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 3.000,00€, πλέον ΦΠΑ  
 
3. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 113) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ 

 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΑΡΓΟΥΣ 

 
1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 121) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
2. Ένας (1) υπεύθυνος τεχνικής υπηρεσίας (ΚΩΔ. 122) 
Διάρκεια σύμβασης: 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
3. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή – διοικητική υποστήριξη (ΚΩΔ. 123) 
Διάρκεια σύμβασης: 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
4. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 124) 
Διάρκεια σύμβασης: 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
5. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 125) 
Διάρκεια σύμβασης: 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
6. Ένα (1) άτομο για διοικητική-οικονομική υποστήριξη (ΚΩΔ. 126) 
Διάρκεια σύμβασης: 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση 
λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
 

ΑΔΑ: 6Ρ8Θ46Ψ8ΧΙ-ΑΣ0



5 

 

ΠΕΣΥΠ ΑΘΗΝΑΣ 
 

1. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 131) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 10.000,00€, πλέον ΦΠΑ. 
 
2. Ένα (1) άτομο για γραμματειακή υποστήριξη (ΚΩΔ. 132) 
Διάρκεια σύμβασης: από 1.10.2014 έως 31.7.2015, με δυνατότητα ανανέωσης σε 
περίπτωση λειτουργίας του Προγράμματος κατά το ακαδ. έτος 2015-16 
Αμοιβή: 5.000,00€, πλέον ΦΠΑ 
 
Τόπος/Χρόνος υποβολής πρότασης: Η υποβολή των προτάσεων γίνεται αποκλειστικά 
ταχυδρομικώς (συστημένη επιστολή) στο Πρωτόκολλο της Γραμματείας του Ειδικού 
Λογαριασμού Κονδυλίων Έρευνας στη διεύθυνση: Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε., Ειδικός Λογαριασμός 
Κονδυλίων Έρευνας, Σταθμός ΗΣΑΠ «Ειρήνη», Ηράκλειο Αττικής, Τ.Κ. 14121, έως και την 
20/8/2014 (απόδειξη της αποστολής αποτελεί η σφραγίδα του ταχυδρομείου). 
 

Η Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος με συνημμένο το έντυπο της Πρότασης για σύναψη 
σύμβασης έργου είναι αναρτημένη στην Ιστοσελίδα της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. (www.aspete.gr). 

 
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής 
Εκπαίδευσης και Ερευνών 

 
 

Γεώργιος Τύπας 

http://www.aspete.gr/
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